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Используемые нормативные документы

Настоящее Положение (О порядке назначения стипеЕдии студентам,
обучающимся по очной форме обучения за счет егIархиальных средств>> (далее -

Положение) разработано в соответствии со следующими документами:
. Федера-пьный закон от 29.|2.2012 jф 27з-ФЗ (об образовании в Российской
Федерации>;
. Федеральный закон от 07.08.2000 JЮ |22-ФЗ <О порядке установления ptl:tмepoB

стипендий и социi}льных выплат в Российской Федерации>;
. Федеральный закон от 03.07.2016 J\lЪ з12-ФЗ <о внесении изменений в статью Зб
Федерального закона <Об образовании в Российской ФедерацииD);
. Постiшовление Правительства Российской Федерации от |7.|2.201'6 J\Ъ 1390 (О

формировании стипенди€lльного фонда>;. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от JЮ 13б7 "Об
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по
образоватеJIьным программам высшего образования - программам бакалавриата,
прогрЕlNlмilNI специilлитета, прогрЕlN{мам магистратуры );
. Постановление Правительства Российской Федерации от 03.11.1994 J\Ъ 206 (Об

утверждении Порядка назначения и выплаты ежемесячньIх компенсационных выплат
отдельным категориям граждан));

13.06.2013 Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от JФ 455
кОб утверждении порядка и оснований предоставления академической отпуска
Об1"lающимся);
. Постановление Правительства Российской Федерации от 15.08.2013 Jф 707 кОб

установлении piвMepa стипендии, выплачиваемой слушателям подготовительньIх
отделений федера_пьных государственньIх образовательньIх организаций высшего
образования, обуrающимся за счет бюджетньтх ассигнований федерального бюджета>;
. Устав Ярославской дlховной семинарии.

l. Щелью вводимого настоящим Положением порядка стипендичlльного



обеспечения является мотивация к получению знаний, поощрение за достижения
обуrающихся в Семинарии и в Регентской школе к уrебной, наl.rно-исследовательской и
культурно-творческой деятельности.

2. Настоящее Положение определяет правила н€вначения стипендии студентам,
обуlающимся только по очной форме обучения за счет епархичrльного бюджета.

3. Настоящее Положение вступает в силу со дня его принятия Ученьпл советом
семинарии, подписания Ректором и утверждения Управляющим Ярославской
митрополии. Настоящее Положение после вступления его в силу действует без ограниче-
ния срока действия.

4. ,.щополнения и изменения к настоящему Положению принимaются решением
Ученого совета семинарии, уtверждаются Ректором и Правящим Архиереем.

I. Порядок распределения стипендиального фонда

1. объем стипендиЕrльного фонда определяется исходя из фактической
успеваемости студентов очного отделения Семинарии и Регентской школы на основании
итогов экзаменационной сессии соответствующего семестра 1^rебного года.

2. Стипендиальньй фонд семинарии включает в себя:
- стипендии студентilм очного rrастырского отделения (в том числе

повышенные стипендии);
- стипендии 5rчацимся Регентской школы (в том числе повышенцые

стипендии);
- именные стипендии;
- стипендии слушателrIм Подготовительного отдепения;
- единовременнчU{ материZUIьн€U{ помощь студентам;
3. объем средств дJUI выплаты стипендий студеНТill\4 ОПРедеJUIется на каждый

семестр исходя из итогов успеваемости студентов и отсутствия у них академических
задолженностей и нарушений внугреннего распорядка семинарии (оценка за поведение).

4. В составе стипендиального фонда могут быть предусмотрены средства:
- на повышение стипендий студентам, обучающихся по программам бакалавриата

и имеющим достижеция в какой-либо одной или нескольких областях деятельности
(уlебной, научно-исследовательской, общественной, культурно-творческой) в размере
20о/о от объема стипендии соответствующего объема, предусмотренного в очередном
учебном году на выплату стипендий студентам Семинарии и )цацимся Регентской
школы;

- на повышение стипендий студентам, обучающимся по программам бакалавриата
на (<хорошо>) и <(отлично), имеющих только одного родителя - инвалида I группы, в
размере 50 % -ой добавки к сумме повышенной стипендии.

5. объем средств на окiвание единовременной фегулярной) материальной
поддержки нуждающимся обуrающимся опредеJUIется иЕдивидуально в каждом
конкретном случае на основании письменного прошения Ректора Семинарии на имя
правящегО АрхиереЯ прИ условии предоставления нуждающимся студентом
соответствующих подтверждающих документов.

п. Порядок назначения и выплаты стипендий сryдентам

1. Стипендия начисJUIется студентаМ В зависимости оТ усrrехоВ в учебе и
поведении на основании результатов зачетно-экзаменационной сессии и оценки за
поведение в конце каждого семестра в соответствии с кirлендарным учебным графиком с
первого числа месяца, следующего за месяцем ее окончания, два раза в год.

2. ЕжемеСячно, в течениИ каждогО семестра, сумма стипендии корректируется
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на основании результатов ежемесячной аттестации каждого студента по всем
дисциплинам программы и оценки за поведение за месяц. Щаннlто аттестацию
(контрольную неделю) необходимо проводить в последнюю у.rебную неделю каждого
месяца семестра или, в слrIае необходимости, на первой неделе следующего месяца
(Например, стипендия за январь начисJuIется rrо результатам зачетно-экзаменационной
сессии за осенне-зимний семестр. Стипендия за февраль - rrо результатам зачетно-
экзаN,lенационной сессии за осенне-зимний семестр и корректируется на основании
результатов аттестации (контрольной недели) в последнюю неделю января. Стипендия за
март - по результатам зачетно-экзаменационной сессии за осенне-зимний семестр и
корректируется на основании результатов февральской аттестации и тд.);

Сумма стипендии остается прежней, если успеваемость студента по результатам
аттестации (контрольноЙ недели) в конце месяца не ниже результатов сессии в конце
преДшествующего семестра. Сумма стипендии должна понижаться до более низкоЙ
УстановленноЙ ставки, если успеваемость студента и (или) оценка за поведение
падает соответствующим образом.

Если результаты ежемесячной аттестации (контрольной недели) етудента
окажутся выше результатов его зачетно-экзаменационной сессии в предшествующем
семестре, сумма стипендии не может быть повышена и остается на уровне суммы,
начисленной по результатам зачетно-экзаменационной сессии.

3. СтУдентам, на основании решения Приемной комиссии поступившим срЕLзу на
Первый курс и студентам Подготовительного отделения, обучающимся по очной форме
обуrения, в сентябре выплачивается базовая ставка стипендии. С октября сумма
стипендии должна корректироваться на основании ежемесячньгх аттестаций (контрольньтх
недель) студентов в конце каждого месяца и (или) отс}"тствия у них дисциплинарньж
взысканий..

4. Выплата стипендии осуществJuIется ежемесячно.
5. Именные стипендии, размер которьж устанавливается правящим Архиереем и

Руководством семинарии в индивидуальном порядке, назначаются студентам,
обучающимся только по очной форме обучения и лишь при условии их
успеваемости на (<хорошо> и (отлично>.

6. Назначение стипендий студентам очного отделения Ярославской
ДУховноЙ семинарии оформляется протоколом, который подписывается
СтипендиальноЙ комиссией семинарии (см. Положение о Стипендиальной
КОМиссии) - Ректором ЯЩС, первым проректором, проректорами по учебной и
ВоспитательноЙ работе, представителем студентов, и утверждается Правящим
Архиереем.

Протокол начисления стипендии учащимся Регентской школы должен
подписываться Ректором ЯДС, первым проректором Я!С, заведующей Регентской
школы и представителем учащихся.

Функциями стипендиальной комиссии семинарии являются:
а) обеспечение реализации прав студентов семинарии на получение

стипендии;
б) порядок назначения и выплата стипендий;
в) ходатайство перед Правящим Архиереем об оказании других фор,

материальной поддержки студентам семинарии.
г) обеспечение реализации прав студентов на получение повышенных

стипендий в случае успехов в учебном процессе.
7. Размеры именных стипендий для студентов оtIределяются

индивидуально лицами, учредившими эти стипендии.
8. Стипендия имеет три уровня ставки-
' Минимальная - только при условии своевременной сдачи сессии без



академических задолженностей при нчlличии оценки (удовлетворительно) по ряду
предметов и положительной оценки за поведение. Остальные дисциплины должны быть
сданы на более высокие оценки (Сумма 1000 (тысяча) рублей);

' БаЗОВаЯ СТавКа - при условии своевременной сдачи сессии только на
(хорошо> и (отлиtIно), и оценки за поведение це ниже (хорошо> (Сумма 5000 (пять
тысяч) рублей);

' ПОВЫШенная ставка - при условии своевременной сдачи сессии только на
(отлично)) по всем предметам и оценки за поведение не ниже ((отлично> (Сумма 8000
(восемь тысяч) рублей).

установление иного размера стипендий осуществляется на основании ходатайства
адМинистрации семинарии перед Правящим Архиереем или по его личному решению.9. Стипендия не может назначаться студентам, имеющим по результатам
экзаменационной сессии оценки только <(удовлетворительно)>, имеющим любую
академическую задолженность, или оцепку за поведение <(неудовлетворительно)
(даже в случае успеваемости на (<хорошо> и <<отлично>>).

10. СтУдентам, которым в установленном порядке зачетно-экзаменационнаJI сессия
иЛи контрольнiu{ недеJIя продлены по уважительным причинам и вьшолнившим уrебньй
план в установленные сроки, стипендия нrвначается на общих основаниях с момента
выполнения 1^rебного плана.

11. ОЦеНКи По Всем видаIчI практик, по курсовым работам и зачетам с оценкой при
Еазначении стипендии rlитыв€Iются наравне с оценкtlN4и, пол)леЕными на экзаменах.

12. СТУДеНТам, ПереВеденным из другой образовательной организации дJuI
обуrения по очной форме обуrения, назначается стипендия по результатам ближайшей
сессии.

13. Выплата стипендии студентам зл успехи в учебе (в том числе
повышенной) прекращается:

. с момента отчисления студента из числа rIащихся;
' С Момента перевода студента на заочную форму, индивидуальный план или

экстернат;
. с момента )rхода в академический отпуск по любой причине;
, ,с нового семестра, следующего за сессией с незакрытыми академическими

задолженностями;

' При нарушении студентом дисциплинарных норм и внутреннего
распорядка (пропуска занятий без уважительной причиЕы, опозданий и тд.)о что
повлекло поJIучение ими письменного выговора или письменного предупреждения,
либо имеется рапорт соответствующего преподавателя (стипендия не начисляется с
даты поJIучения письменного выговора до окончания семестра).

14. ПОвышенная стипендия в размере 20Оh от объема стипендии
соответсТвующегО объема нiвначается за достижения студента в какой-либо одной или
нескольких нижеперечисленньD( областях деятельности :о в 1^rебной деятельности;. в наrrно-исследовательской деятельности;

о в общественной деятельности;
. культурно-творческой деятельности.
15. ПовышеннаlI стипендия не назначается в слrIае наJIичия академической

задолженности или пересдаtм экзамена (зачета) на более высокую оценку вне даты
аттестации.

lб. Прекращение И возобновление выплаты стипендии студентам при
предоставлении академического отпуска осуществJUIется в общем порядке согласно
пунктам данного Положения.

|7. Единовременная фегулярная) материtlJIьнаJI поддержка В сл)п{ае
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rrредоставления подтверждающих документов с благословения Правящего Архиерея
может ок€вываться нуждающимся обучающимся) а именно:

, студентам-сиротам;

' СТУДенТаМ, поТеряВшим в период обуrения в семинарии обоих родителеЙ или
единственного родителrI;

о студент€lNI с ограниченными возможностями здоровья;
Причины дJuI прекращения выплаты единовременной (регулярной) материальной

поддержки перечислены в Пункте 13.
ЕдиновременнаrI матери€шьнtш помощь с благословения Правящего Архиерея по

ходатаЙству Ректора Семинарии также может быть оказана нуждающимся студентам
очного отделения в случае смерти близких родственников фодителей, ребенка, жены).

Решение об оказании единовременной материальной помощи принимается Ректором
на основании личного зчlявления студента с предоставлением документов,
обосновывающих необходимость обращения за rтомощью.

согласовано:
Первый lrроректор иером. Сергий (Барабанов)
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